
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 
MODELLO (Allegato B)


Al Presidente della Fondazione di Partecipazione Umbria Jazz
Piazza Danti, 28
06122 Perugia (PG) 
Via PEC: fondazioneumbriajazz@pec.it


Il/La sottoscritto/a	nato/a a	il	, avendo preso integrale conoscenza di tutte le norme e condizioni stabilite nell’avviso,

C H I E D E

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione di cui all’ “AVVISO PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DELLA FONDAZIONE DI PARTECIPAZIONE UMBRIA JAZZ”

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia:
di chiamarsi	e di essere nat      a
 	Provincia	, il	codice fiscale
 	;
di essere residente nel comune di		e di avere recapito al seguente indirizzo:	CAP		, numero telefonico
 	,	e-mail/pec	al	quale
dovranno essere inoltrate tutte le eventuali comunicazioni relative alla selezione e di impegnarsi a comunicare eventuali cambiamenti;
di essere domiciliato in	(specificare solo se diverso dalla residenza);
di essere cittadino/a	con adeguata conoscenza della lingua italiana;
di essere in possesso dell’idoneità psico-fisica al servizio continuativo e incondizionato per lo svolgimento delle mansioni relative al posto di cui all’avviso;
di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
 	, ovvero di non essere iscritto o cancellato dalle medesime liste per i seguenti motivi:		; (solo per i cittadini di uno Stato membro dell'Unione Europea) di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza (in caso contrario indicarne i motivi);
di non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione o di altre misure (in caso contrario specificare la natura delle condanne riportate, dei procedimenti in corso ovvero dei provvedimenti di prevenzione o di altre misure in corso);
non aver riportato condanne per reati che comportano l’incapacità a contrattare con la pubblica amministrazione (in caso contrario specificare la natura delle condanne riportate, dei procedimenti in corso ovvero dei provvedimenti di prevenzione o di altre misure in corso);



non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dall'impiego da una pubblica amministrazione o da una società pubblica (in caso contrario specificare la natura dei procedimenti in corso ovvero dei provvedimenti subiti);
di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto per l’accesso alla selezione:
conseguito         presso

 	nell’anno	;
di avere ottima conoscenza della lingua inglese scritta e parlata almeno di livello CEFR B2;
di avere un’esperienza manageriale per un periodo di almeno tre anni nei compiti di cui all’art. 16 dello Statuto
di accettare espressamente ed incondizionatamente tutte le norme contenute nell’Avviso di selezione;
che quanto indicato nel curriculum vitae, nell’elenco titoli/esperienze e negli altri                                    allegati alla domanda corrisponde al vero.

Allega alla presente domanda:
curriculum vitae in formato europeo, sottoscritto e datato; 
documento di identità; 
eventuale ulteriore documentazione utile ed in particolare:




Ai sensi del Regolamento UE 2016/679, autorizzo il trattamento dei dati contenuti nella domanda, finalizzato unicamente alla gestione della procedura di valutazione comparativa.

Data ....................
Firma


